Ausbildung zum/zur
Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)

580

Aufgabengebiete

Die Auszubildenden wechseln alle 4 bis 8 Wochen
ihr Aufgabengebiet.

Diese sind zum Beispiel:
e Personalservice
e Sozialamt
e Natur- und Umweltschutz
e Bauamt
e Kfz-Zulassung und Fihrerscheinstelle
e Kreisjugendamt
e Auslanderamt
¢ Gesundheitsamt
e Finanzen und Controlling

Der Wechsel garantiert eine abwechslungsreiche
und vielseitige Ausbildung.
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Aufstiegschancen

Nach der erfolgreich abgeschlossenen Ausbildung
und mehrjahriger Berufserfahrung besteht die Még-
lichkeit, je nach Bedarf und personlicher Eignung,
der Beschéftigtenlehrgang Il zu besuchen, der mit
dem Abschluss zum Verwaltungsfachwirt*in endet.

Ausbildungsbeginn

Fur den Ausbildungsstart 2026 suchen wir im Fruh-
jahr 2025 Auszubildende. Weitere Infos finden Sie
auf unserer Homepage.

Wie kdnnen Sie sich bewerben?

Unsere Ausbildungsplatze zum/zur Verwaltungs-
fachangestellten finden Sie im Stellenportal auf un-
serer Homepage www.lra-ebe.de oder direkt hier:

Haben Sie noch Fragen?

Dann wenden Sie sich bitte an unsere
Ausbildungsleitung im Landratsamt Ebersberg

Herrn Michael Binsteiner
@ 08092 823 678
ausbildungsleitung@lra-ebe.de
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Ausbildung zum/zur

Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)

Anforderungsprofil

v" Abschlussschuler/ innen (m/w/d) mit mindes-
tens Mittelschulabschluss (Hauptschulab-
schluss)

v' als aufgeschlossene, unkomplizierte und zupa-
ckende Person Spall am Umgang mit Kunden

v"Interesse am Vollzug von Rechtsvorschriften
sowie am Gemeinwesen

Dauer: 3 Jahre
Beginn: 1. September eines Jahres

Ende: mit dem Bestehen der Abschlusspriifung
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Ausbildungsentgelt

richtet sich nach dem TVASD und betrégt mit Tarif-
stand 01.03.2024:

1. Ausbildungsjahr: 1.218,26€
2. Ausbildungsjahr: 1.268,20 €
3. Ausbildungsjahr: 1.314,02 €

+ Lernmittelzuschuss von 50,00 € brutto pro Ausbildungsjahr.
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Jahressonderzahlung

Wer am 1. Dezember des entsprechenden Jahres in
einem Ausbildungsverhaltnis steht, erhalt eine Son-
derzahlung in Hohe von 90 v.H. (Tarifgebiet West)
des gezahlten Ausbildungsentgelts fiir den Monat
November.

GroRRraumzulage Miinchen

Fur unsere Auszubildenden gibt es derzeit zum Aus-
bildungsentgelt eine zusatzliche Groliraumzulage
Munchen von monatlich 140,00 €.

e
Abschlusspramie

Bei Beendigung des Ausbildungsverhdltnisses auf-
grund erfolgreich abgeschlossener Abschlusspri-
fung erhalten Auszubildende eine Abschlusspramie
als Einmalzahlung in Hohe von 400€. Dies gilt nicht
fur Auszubildende, die ihre Ausbildung nach erfol-
gloser Prufung aufgrund einer Wiederholungs-

prufung abschlieRen.

Urlaub:

Auszubildende haben 30 Wochentage Urlaub.
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Arbeitszeit

Die derzeitige wdchentliche Arbeitszeit betragt
39 Stunden. Die bestehende Gleitzeitregelung im
Landratsamt Ebersberg macht es mdglich, diese
unter Beachtung gesetzlicher und tariflicher Rege-
lungen individuell einzubringen.
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Schule

Der praktische Teil der Ausbildung findet im Land-
ratsamt Ebersberg statt.

Der theoretische Teil teilt sich in Berufsschul- und
Verwaltungsschulunterricht und wird an folgenden
Schulen durchgefihrt:

e Stadtische Berufsschule fur Rechts- und Ver-
waltungsberufe in Minchen pro Lehrjahr 2 mal
Blockunterricht von jeweils 5 bis 8 Wochen
(http://www.bs-recht.musin.de/ )

e die Bayerische Verwaltungsschule
(rechtliche Ausbildung) pro Lehrjahr
2 Lehrgange von jeweils 2 bis 3 Wochen an
verschiedenen, externen Lehrgangsorten.
(http://www.bvs.de )
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